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1 Generelle Sicherheits- und Hygieneregeln

1.1 Abstandsgebot

a)

b)

c)

d)

e)

Der Mindestabstand von 1,5 m ist grundsétzlich einzuhalten. Soweit die Einhal-
tung des Mindestabstands nicht mdglich ist, sind gleichermaf3en wirksame an-
derweitige Schutzmalinahmen zu treffen.

Die Einhaltung des Mindestabstandes soll durch Markierungen, Absperrungen
und ggfs. je nach Ortlichkeiten durch Einlassbeschrankungen und Warten im
AulRenbereich sichergestellt werden.

Waéhrend der Pausen/Wartezeiten sollen die Bewerber das Geb&aude nach
Moglichkeit verlassen. Menschenansammlungen vor dem Gebé&ude sind zu
vermeiden.

Im Prufungsraum soll der Abstand zwischen Bewerber und Prifer durch ent-
sprechenden Aufbau der Tische, Markierungen etc. gewahrleistet werden
(siehe Skizzen). Die Prifungstische sollen im gréRtmdaglichen Abstand zuei-
nander aufgebaut werden.

Mindlicher Teill

A . Prifer

Tisch 1 mit
Priifungsutensilien

Sicherheitsabstand H

: Trennscheibe

Bewerber

v

Skizze Aufbau Prifungssituation miindlicher Teil (tatsachlicher Aufbau kann unter Einhaltung des
Schutz- und Hygienemafinahmen abweichen)

Praktischer Teil
Zielrichtung/sicherer Bereich
Waffentisch
Bewerber
Priifer 1 . € > €
Sicherheitsabstand

Skizze Aufbau Prufungssituation praktischer Teil (tatsdchlicher Aufbau kann unter Einhaltung der
Schutz- und Hygienemafl3nahmen abweichen)

Nach Priifungsende sollen die Bewerber unter Einhaltung des Mindestabstan-
des die Prifungsraume sowie das Gelande moglichst ziigig verlassen. Men-
schenansammlungen (kleine Gruppen vor dem Gebaude) sind zu vermeiden.
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1.2 Hygieneregeln

a) Die Hust- und Niesetikette (Husten und Niesen nur in die Armbeuge) ist zu
beachten.

b)  Auf den Handschlag ist -insbesondere zur BegriiBung bzw. bei der Uberrei-
chung des Priifungszeugnisses- zu verzichten.

c) Die Teilnehmenden sind gehalten durch regelméaRiges Handewaschen — ins-
besondere vor und nach der Prifung- das Infektionsrisiko zu reduzieren.

d) Die Toilettenrdume durfen immer nur von einer Person benutzt werden. Die
Sanitarraume werden mit ausreichend Seife, Einmalhandtiichern und Hygie-
nehinweisen zum richtigen Handewaschen ausgestattet.

e)  Ausweise sollen zur Kontrolle nicht in die Hand genommen werden.

f) Zur Prufung bendtigte Utensilien (z.B. Waffen) und Arbeitsmittel sind nach
Moglichkeit personenbezogen zu verwenden. Die Bewerber sollen alle fur die
Prifungsdurchfiihrung notwendigen und nicht von den Prifungsverantwortli-
chen bereitgestellten Arbeitsmittel (z.B. Stifte) selbst mitbringen.

1.3 Maskenpflicht

a) Grundsatzlich gilt in allen Warte-/Prifungsraumen Maskenpflicht (mind. medi-
zinische Gesichtsmaske).
b) Ausnahmen:
1. Aufgrund der Art der Prufung

Schriftlicher Teil:
Am Prifungstisch kann bei Einhalten des Mindestabstandes die Maske
abgenommen werden.

Mundlicher Teil:

Am Prifungstisch kann bei Einhalten des Mindestabstands und raumli-
cher Trennung von Prufern und Bewerber durch eine Sicherheits-
scheibe die Maske abgenommen werden. Sobald der Schutzbereich
der Trennscheibe verlassen wird, z.B. um das Sachgebiet zu wechseln
oder um Préparate/Zweige zu besichtigen, ist die Maske verpflichtend
zu tragen.

2. Generelle Ausnahmen
Personen, die glaubhaft machen kénnen, dass ihnen das Tragen einer
Maske aufgrund einer Behinderung oder aus gesundheitlichen Griinden
nicht moglich oder unzumutbar ist, sind von der Maskenpflicht befreit,
solange dies vor Ort sofort insbesondere durch Vorlage eines schriftli-
chen arztlichen Zeugnisses im Original nachgewiesen werden kann,
das den vollstdndigen Namen, das Geburtsdatum und konkrete Anga-
ben dariiber enthalten muss, warum die betroffene Person von der Tra-
gepflicht befreit ist.
Fur Beschaftigte gilt die Verpflichtung wahrend ihrer dienstlichen Tatig-
keiten nur im Rahmen der arbeitsschutzrechtlichen Bestimmungen.
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1.4 Regelmafiges Liften

a)

b)

Alle gegebenen Mdéglichkeiten der Durchliftung aller RAumlichkeiten, die dem
Aufenthalt von Bewerbern, Priifern und Prifungsaufsichten dienen, sind zu
nutzen. Die Luftungsfrequenz ist der Raumgréf3e und Nutzung anzupassen.
Bei der Nutzung von Liftungsanlagen ist auf einen hohen Aul3enluftanteil zu
achten.

Die Turen der Prifungsrdume sollen nach Mdglichkeit offengehalten werden,
um die Benutzung von Turkliniken zu vermeiden und damit ausreichend
Frischluft in den Raum gelangt.

In Raumen ohne Liftungsanlagen sollen die Fenster méglichst vollstandig ge-
offnet bleiben (Querliftung). Eine ausschlie3liche Kippliftung ist weitgehend
wirkungslos und soll deshalb unterbleiben. Sofern eine dauerhafte Querluf-
tung nicht maoglich ist, ist alle 20 Minuten eine Stof3ltftung/Querltftung Uber
mehrere Minuten (mind. 5 min) vorzunehmen. Ist eine solche Stof3ltftung
oder Querliftung nicht moglich, weil z. B. die Fenster nicht vollstandig geoff-
net werden kénnen, muss durch langere Liiftungszeit und Offnen von Tiiren
ein ausreichender Luftaustausch ermdglicht werden.

1.5 Information der Beteiligten

a) Die Beteiligten werden vor der Prufung auf das Hygienekonzept hingewiesen.

b)  Hinweise zu den Verhaltensregeln sollen zusatzlich vor Ort ausgehangt wer-
den.

1.6 Zuhorer

a) Indie Warte-/Priifungsraume dtrfen nur Bewerber, Prifer, Prifungsaufsich-
ten und Vertreter der Prifungsbehérde.

b)  Leiter von Ausbildungslehrgangen, deren Lehrkrafte und Lehrpersonen im

o Sinn des § 7 Abs. 1 Satz 4 JFPO kénnen vom Vorsitzenden des Prifungs-

ausschusses zum mindlichen und praktischen Teil der Prifung als Zuhérer
zugelassen werden. Sofern diese zugelassen wurden, dirfen diese die
Warte-/Prifungsraume ebenfalls betreten.

c)  Sonstige Ausbilder, Vertreter der Verbande vor Ort etc. werden nicht als Zu-

horer zugelassen und dirfen die Warte/-Priifungsraume nicht betreten.

1.7 Testung und Selbsterklarung der Bewerber

a)

b)

Die Bewerber werden gebeten vor Beginn eines jeden Prifungstages ein
mdoglichst aktuelles (PCR Test: max. 48 h nach Probenentnahme, PoC-Anti-
gentest und Selbsttest: max. 24 h nach Probenentnahme) schriftliches oder
elektronisches negatives Testergebnis vorzulegen.

Beim Betreten der Prifungsraumlichkeiten haben die Bewerber eine vollstan-
dig ausgefillte und unterschriebene Selbstauskunft abzugeben. Sie erklaren
in dieser, dass ihre Teilnahme an der Prifung nicht nach Nr. 3 a) - d) dieses
Hygienekonzeptes ausgeschlossen ist.

1.8 Geimpfte und Genesene Teilnehmende

a)

b)

Als geimpfte und genesene Teilnehmende gelten die Teilnehmenden, welche
nach jeweils geltenden gultigen infektionsschutzrechtlichen Vorgaben als ge-
impft oder genesen gelten.

Sofern die aktuell gultigen infektionsschutzrechtlichen Vorgaben weitere Er-
leichterungen fur Geimpfte oder Genesene vorsehen, so gelten diese auch im
Rahmen dieses Hygienekonzeptes.
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2 Spezielle Sicherheits- und Hygieneregeln fir die je-
weiligen Prifungsteile

2.1 Schriftlicher Teil

a)

b)

c)

Bei Ankunft der Bewerber soll durch freie Sitzplatzwahl gewéhrleistet werden,
dass diese mdglichst schnell die Sitzplatze in ausreichendem Abstand ein-
nehmen. (ggfs. Einteilung der Raume alphabetisch nach Nachnamen).

Der Anmeldeprozess mit Ausweiskontrolle und Eintragung der Sitzplatznum-
mer soll am Sitzplatz durchgefuhrt werden.

Die Antwortbégen werden umgedreht am jeweiligen Prifungstisch liegen ge-
lassen und von der Prifungsaufsicht am Ende der Prifung eingesammelt.

2.2 Mundlicher Teil

a)

b)

Jeder Prufungsdurchgang wird zu einem separaten Zeitpunkt eingeladen, um
Uberschneidungen zu vermeiden.
Der Anmeldeprozess soll einzeln durchgefuhrt werden.

2.3 Praktischer Teil

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Jeder Prufungsdurchgang wird zu einem separaten Zeitpunkt eingeladen, um
Uberschneidungen zu vermeiden.

Der Anmeldeprozess soll einzeln durchgefihrt werden.

Jeder Bewerber wird einzeln in einem separaten Prifungsraum geprift.

Die Bewerber haben sich unmittelbar vor Prufungsbeginn die Hande zu desin-
fizieren.

Die beiden Prufer sollen nicht zusammen an einem Tisch sitzen, sondern sich
mit entsprechendem Sicherheitsabstand zum Bewerber rechts und links von
diesem positionieren (evtl. 1 Tisch pro Prifer).

Fur die SchieRprifung sollen die Bewerber personliche Schutzausriistung
(Gehdrschutz) mitbringen.

3 Ausschluss von der Priufung

Von der Prifung ausgeschlossen werden folgenden Personen:

a)
b)

c)

d)
e)

Personen mit aktuell nachgewiesener SARS-CoV-2-Infektion,

Personen mit COVID-19 assoziierten Symptomen (akute, unspezifische Allge-
meinsymptome, Geruchs- und Geschmacksverlust, respiratorische Symp-
tome jeder Schwere; vgl. RKI),

Personen die in den letzten 14 Tagen wissentlich Kontakt zu einem bestatig-
ten an COVID-19-Erkrankten hatten (nicht anzuwenden auf medizinisches
und pflegerisches Personal mit geschiitztem Kontakt zu COVID-19-Patienten;
beziglich weiterer Ausnahmen wird auf die jeweils aktuell gultigen infektions-
schutzrechtlichen Vorgaben verwiesen),

Personen, die einer QuarantdnemalRnahme unterliegen und/oder

Personen, die die Vorgaben des Hygienekonzepts nicht beachten.

Gegentber Teilnehmern, die die Vorgaben des Hygienekonzepts nicht einhalten,
wird konsequent vom Hausrecht Gebrauch gemacht. Der entsprechende Prifungs-
teil wird als nicht bestanden gewertet.
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